Pedagogisch medewerker babygroep (0-1 jaar), de mooiste baan die er is!

Jouw Lliefde voor de ontwikkeling van kinderen en passie voor het vak maken jouw baan
iedere dag de moeite waard. Voor de kinderen die je dagelijks volgt, de ouders die jou de
zorg van hun Rind toevertrouwen, maar zeker ook voor jouzelf. Bij Oya’s Childcare kun je
doen waar je het beste in bent.

Als pedagogisch medewerker op de babygroep werk je met de jongste kinderen van 0 tot 1
jaar. In het eerste levensjaar maakt een Rind de grootste ontwikkeling door. Als vast
gezicht op de groep zie je ze (op)groeien van baby’s tot onbevangen dreumesen. Jij speelt
hierin een belangrijke rol!

Fijne, vertrouwde en veilige omgeving

Samen met je vaste collega’s op de babygroep organiseer je de dag zo, dat je een fijne,
vertrouwde en veilige omgeving voor Rinderen creéert. Je bent onderdeel van een hecht
team. Je hebt elkaar ook nodig om een klimaat van rust, aandacht en ritme te creéren op
de groep. Samen organiseer en verdeel je de werkzaamheden opdat ieder Rind individuele
aandacht krijgt. Als pedagogisch medewerker speel jij actief in op de behoeften van ieder
Rind. En die tijd, om je echt te focussen op de kinderen, krijg je bij Oya’s Childcare. Wij
zorgen voor professionele ondersteuning, waardoor jij niet meer dan noodzakelijk wordt
belast met administratieve taken en/of huishoudelijke taken. En met het oog op de
wetswijzigingen, waarbij er meer collega’s minder kRinderen opvangen, zal de kwaliteit
enkel maar groeien.

Ontdekken en ontwikkelen

Kinderen zijn van nature nieuwsgierig en willen ontdekken met al hun zintuigen. Als
pedagogisch medewerker voel je dit aan en creéer je een eigen omgeving waarin Rinderen
durven te ontdekken. Je bedenkt activiteiten gericht op de ontwikkeling, dit doen onze
nannies samen onze Rinderpsycholoog.

Ontwikkeling pedagogisch medewerker

Omdat wij het heel belangrijk vinden dat onze pedagogisch medewerker blijven Leren en
hun kennis en vaardigheden blijven ontwikkelen, wordt jij door onze kinderpsycholoog en
onze pedagogisch coach in hun dagelijks pedagogisch handelen begeleid.

Jij krijgt vanaf het moment dat jij in dienst komt interne of externe, vakgerichte trainingen
in onze visie op Rinderopvang: zoals TINK training (Taal en interactie in de Rinderopvang),
Werken met Baby's, individuele Video interactie begeleiding, intervisie Gespreksvoering
met ouders, workshop De ruimte als derde pedagoog, EHBO, BHV en training Kinderen die
opvallen. Daarnaast bieden wij in ons online platvorm, de Oya’s academie een tal van
cursussen.



Op deze manier investeren wij in de ontwikkeling, het niveau en de kennisverbreding van
onze medewerkers. Als jij samen met jouw favoriete collega(s) wilt overstappen kan dat
0oR!

Vereiste opleiding, vaardigheden en kwalificaties
 Minimaal 3 jaar werkervaring in de kinderopvang
* 36 uur per week inzetbaar

« Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal

* Positieve, professionele en energieke werkhouding.

Bedrijfsprofiel

Oya’s Childcare biedt hoogwaardige kinderopvang waarbij de individuele ontwikkeling,
creativiteit en sociale interactie van Rinderen in een stimulerende omgeving gekoesterd
worden.

Is jouw interesse gewekt, stuur jouw CV + motivatiebrief naar werken@oyas.nl Of bel
naar 020- 7058040.




